
Grundlagenseminare 
Betriebsverfassungsrecht

Effektive Betriebsratsarbeit
Die wichtigste rechtliche Arbeitsgrundlage für den Be-
triebsrat ist das Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG). 
Es bildet die Basis für die vielen Aufgaben und Mög-
lichkeiten von Betriebsräten. Es ermöglicht nicht nur 
mehr Demokratie und Teilhabe im Betrieb, sondern 
bildet auch ein Schutzschild für die Belegschaft und 
jeden einzelnen Beschäftigten.  
Um eine effektive Betriebsratsarbeit gewährleisten zu 
können, ist es unerlässlich, sich angesichts verändern-
der Problemlagen, immer wieder aufs Neue zu orientie-
ren und nicht den Überblick über wichtige Änderungen 
des rechtlichen Rahmens der Betriebsratsarbeit zu 
verlieren. Unser Seminar bietet die Chance, das Wissen 
und die Handlungskompetenz für eine erfolgreiche BR-
Arbeit zu aktualisieren.  
Am Mittwoch stehen die Sekretäre der IG BAU für Fra-
gen aus der alltäglichen Praxis zur  
Verfügung. 
 
Schwerpunkte
• Aktuelle Rechtsprechung
• Öffentlichkeitsrabeit des Betriebsrats
• Betriebsversammlungen gestalten
• Betriebsvereinbarungen
• Rechtsgrundlagen des Arbeits- und Gesundheits-

schutzes
• Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastung
• Resilienz für Betriebsräte 

17. bis 22. März 2024 
Jeddinger Hof, Visselhövede
mit Ufuk-Deniz Ciynakli, Dr. Anja Wartmann und 
Sekretären der IG BAU
Preis: 890,00 € zzgl. 679,50 € Tagungspauschale
Kursnr.: 24HA200019

Einführung in die Arbeit der Jugend- 
und Auszubildendenvertretung

Wahlvorstandsschulung für die Wahl der 
Jugend- und Auszubildendenvertretung 
(JAV)
Eine erfolgreiche Arbeit des Wahlvorstands ist kein 
Zufall. Nur sorgfältig vorbereitete und korrekte Durch-
führungen sichern eine reibungslose und rechtlich 
anfechtungsfreie Wahl der Jugend- und 
Auszubildendenvertretung (JAV). Unser fachgerech-
tes Seminar gibt Antworten auf alle Fragen, damit die 
Wahlen praxisorientiert und rechtssicher durchgeführt 
werden können.

Seminar wird gesondert ausgeschrieben.
mit Claudia Keil

Effektive Arbeit der Jugend- und  
Auszubildendenvertretung
In diesem Seminar erarbeiten wir die konkrete Umset-
zung der Aufgaben der JAV im Betrieb anhand geeig-
neter Methoden und Maßnahmen. 
Dabei stehen zentrale JAV-Themen wie die Qualität 
der Ausbildung, Kommunikation mit Auszubildenden, 
Betriebsräten und Ausbildern sowie die eigene Arbeits-
organisation im Mittelpunkt. 
Durch die Teilnahme an dieser Zweitages-Schulung 
können die Inhalte eines mehrtägigen JAV-Grundlagen-
seminars nicht ersetzt werden.

Seminar wird gesondert ausgeschrieben.
mit Claudia Keil
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Mitgliederseminare 

Internetgefahren erkennen und  
sicher begegnen
Das Internet und die sozialen Medien bieten Vorteile, 
auf die niemand mehr verzichten möchte. Gleichzeitig 
ist das Internet eine Plattform für Kriminelle und birgt 
jede Menge Risiken. Um sich im Internet möglichst 
sicher bewegen zu können, ist es wichtig vorbeugende 
Maßnahmen zu kennen und diese zu nutzen, um z. B. 
Betrügereien erkennen zu können.  
In unserem Seminar beschäftigen wir uns mit den 
Chancen und Risiken im Umgang mit dem Internet. 
Die Teilnehmer*innen erhalten jede Menge Tipps und 
Tricks zur sicheren Internetnutzung.

20. April 2024 
DGB-Haus Hannover
mit Herrn Puschin
Kursnr.: 5541

Ab morgen trage ich Rot
Fast jede Frau lernt schon früh in ihrer Kindheit für 
andere zurückzustecken. Oft sind wir dann im späteren 
Leben weiterhin auf diesem Kurs unterwegs. 
Immer erst „die Anderen“ tragen viele Frauen 
als Lebensmotto mit sich rum. Kinder, Partner, 
Freundinnen, Eltern, Geschwister, Haushalt, Garten  
und Arbeiten gehen wir auch noch! 
Wir bürden uns ziemlich viel auf und die 
Wertschätzung kommt zu kurz! Alles immer irgendwie 
selbstverständlich, oder? 
An diesem Wochenende nehmen wir uns die Zeit 
unsere verschiedenen Rollen bewusst wahrzunehmen. 
Wir lernen uns selbst als Persönlichkeiten besser 
kennen und probieren Möglichkeiten aus uns künftig 
die Selbstwertschätzung zu schenken, die wir als 
Frauen verdient haben.

4. und 5. Mai 2024
HVHS Springe
mit Margarethe Wille und Simone Hofmeister
Kursnr.: 5534
Dieses Coaching ist nur auf 16 Teilnehmerinnen begrenzt. Melde dich 
frühzeitig an, um das Angebot wahrnehmen zu können.

Fußball – Das ist mein Leben
Spiegelbild der Gesellschaft, Ventil fürs Volk  
oder Millionengrab.
Innerhalb weniger Jahrzehnte veränderte sich der 
Fußball von einer Randsportart der Künstler und 
Sportbegeisterten zum Millionenspektakel ohne Moral  
und Regeln.
Hinter der glitzernden Fassade des Profifußballs bro-
delt es. Fans und Amateurvereine fühlen sich entmün-
digt und schikaniert. Doch wie sieht der Amateurfuß-
ball der Zukunft aus?

Schwerpunkte
• Kurze Zeitreise in die Welt des „Gentleman-Fußballs“
• Der langsame Abschied der Traditionsvereine
• Besuch der Akademie des Niedersächsischen  

Fußballverbandes in Barsinghausen
• Förderung des Jugendfußballs, Verhaltensregeln für 

Eltern
• Fußball, das ist mein Leben. Der Fan, das unbekannte 

Wesen. Vom Fußballverliebten zum Ultra, ein Ausflug 
in die deutsche Fußballszene

• Besuch des Springer Fußballmuseums

4. und 5. Mai 2024
HVHS Springe
mit Bernd Boy
Kursnr.: 5535

Die Arbeit der Bezirksvorstände
Du bist in das Amt des Bezirksvorstandes gewählt 
worden und möchtest eine Orientierung über die 
konkreten Aufgaben und Ziele. Insbesondere ist es 
für neugewählte Bezirksvorstände nicht immer klar, 
welche Rechte sie in diesem Amt innehaben und was 
von ihnen erwartet wird. Der Bezirksvorstand leitet den 
Bezirksverband. Er vertritt ihn nach innen und außen. 
Wir werden uns mit der Satzung der IG BAU zum 
Thema Bezirksvorstand auseinandersetzen und wie 
die Umsetzung in der Praxis konkret aussehen kann 
und soll. Darüber hinaus wird es genügend Zeit für den 
Austausch und Diskussionen zwischen den „alten“ und 
den „neuen“ Bezirksvorständen geben. 



Schwerpunkte
• Wie kommt ein Bezirksvorstand zustande?
• Wie setzt sich der Bezirksvorstand zusammen?
• Welche Aufgaben hat der Bezirksvorstand?
• Wie oft muss er tagen?
• Welche Aktivitäten werden geplant, mit welchem 

Budget?

26. und 27. April 2024
HVHS Hustedt
mit Bärbel Weichhaus
Kursnr.: 5538

Ein schönes Wochenende im Harz  
mit der Familie
Ein schönes Wochenende im Harz mit der Familie
Mitten im Harz gelegen liegt einer der größten Waldna-
tionalparke Deutschlands. Diese Sagenhafte Bergland-
schaft mit ihren Mooren, Felsen, Wäldern und Fließge-
wässern gilt es zu erkunden.
In den letzten zehn Jahren hat der Klimawandel 
auch vor dieser schützenswerten Landschaft kein 
halt gemacht. Alter Wald stirbt flächendeckend ab. 
Apokalypse oder ein Neubeginn. 
Mit dieser spannenden Frage möchte sich dieses  
Familienseminar beschäftigen.

Schwerpunkte
• Vom Oderteich zum Sonnenberg. Eine Wanderung 

entlang eines Weltkulturerbes durch den Urwald  
von morgen

• Baustelle Natur: Wie entwickelt sich der Wald  
im Harz?

• Gemeinsamer Grillabend
• Auf leisen Pfoten zurück. Luchs und Wolf zurück  

im Harz 

24. und 25. August 2024
Internationales Haus Sonnenberg, St. Andreasberg
mit Bernd Boy
Kursnr.: 5542
Bitte wetterfeste Kleidung und festes Schuhwerk mitbringen. Wir 
werden ca. 13 km wandern. Kolleg*innen, die bislang nicht an diesem 
Seminar teilgenommen haben, werden bevorzugt berücksichtigt. Für 
Neumitglieder ist die Teilnahme kostenfrei.

Rhetorik und Medienpräsenz für Frauen
Viele Menschen haben eine Scheu öffentlich oder vor 
der Kamera zu sprechen. Rhetorische Fähigkeiten sind 
nicht nur vor einer Kamera wichtig, auch im täglichen 
Privat- und Berufsleben können dir diese Fähigkeiten 
von großem Nutzen sein. Dabei ist es kein Hexenwerk. 
Du benötigst lediglich das richtige Handwerkszeug und 
Übung! 
In der Theorie werden wir uns an diesem Tag mit den 
Unterschieden zwischen weiblicher und männlicher 
Kommunikation beschäftigen. Wir werden uns auch 
dem Argumentationstraining widmen und Redehem-
mungen abbauen. In der Praxis geht es dann vor die 
Kamera und dann lautet das Motto: „Jetzt rede ich“! 

21. und 22. September 2024
DJH Hannover
mit Margarethe Wille und Simone Hofmeister
Kursnr.: 5540

Tablet & Smartphone-Training für  
Anwender*innen von Android-Geräten
In unserem Seminar beschäftigen wir uns mit den 
Chancen und Risiken im Umgang mit elektronischen 
Medien.
 
Schwerpunkte
• Reichweite – Wer liest, was ich schreibe?
• Selbst- und Fremdwahrnehmung – Wer bin ich  

im Internet, und wer sind die anderen?
• Rechtliche Probleme – Wie viel Information ist  

zu viel Information?
• Suchtgefahr – Wer ist von digitaler Einsamkeit  

betroffen?
• Werbung – Wie kann ich lästige Werbung umgehen?
• Fake News – Wie und woran erkenne ich  

falsche Nachrichten?

28. September 2024
DGB-Haus Hannover
mit Dorothee Busch
Kursnr.: 5536
Die Teilnehmer*innen sollten ihr eigenes Android Smartphone und/oder 
Tablet und ein Ladegerät mitbringen.
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0511 12105-18
silvia.bohlinger@aul-nds.de

Verantwortlich: Maximilian Schmidt • Gestaltung: biewener&kolb

Selbstführung als ein Schlüssel  
guter Führung
Fortbildung für Führungskräfte
Selbstführung gehört seit jeher zu den wichtigsten 
Führungsaufgaben. In der neuen Arbeitswelt, die durch 
zunehmende Unsicherheit und Unberechenbarkeit 
gekennzeichnet ist, ist sie jedoch wichtiger denn je. 
Denn nur, wenn Führungskräfte sich selbst konsequent 
führen, können sie ihren Mitarbeiter*innen den Halt 
bieten, der heute so wichtig ist. Für eine konsequente 
Selbstführung gilt es verschiedene Konzepte und Me-
thoden zu kennen. Diese sind zwar nicht neu, stellen 
die Führungskraft angesichts der heutigen Bedingun-
gen aber vor neue Herausforderungen.

Schwerpunkte
• Was ist Führung? Was zeichnet gelungene  

Führung aus?
• Was sind meine Führungsaufgaben? Wo lassen sich 

Stolpersteine in der Führung ausmachen?
• Wo liegen meine Führungsstärken?
• Wie kann ich mich selbst führen (Zeitmanagement, 

Umgang mit Stress)?

Seminar wird gesondert ausgeschrieben.

Werkpolierfortbildung
mit Abschlussprüfung 
Der Werkpolier ist der höchste gewerbliche Arbeit-
nehmer im Bauwesen. Er leitet kleinere Baustellen 
oder ist auf größeren Baustellen für mehrere Kolonnen 
verantwortlich, die wiederum von je einem Vorarbeiter 
geführt werden.
Voraussetzung für die Aufstiegsfortbildung zum 
Werkpolier ist eine langjährige Arbeit im Fach und die 
Teilnahme an einer Bildungmaßnahme von ca. 200 
Stunden Dauer. Diese vermittelt tiefere Fachkenntnisse 
und Wissen in Menschenführung.
Die Prüfung zum Werkpolier wird von einer Kommis-
sion abgenommen, die sich aus den Tarifparteien der 
Bauwirtschaft zusammensetzt. 

Seminar wird gesondert ausgeschrieben.
Aus-, Fort- und Weiterbildung ist schon immer ein besonderes Anliegen 
der IG BAU gewesen. Wir unterstützen in diesem Jahr den Bauindustrie-
verband bei der Durchführung der Seminarreihe zum Werkpolier. Wir 
bezuschussen diese Weiterbildung für IG BAU Mitglieder mit 100 Euro 
bei erfolgreicher Teilnahme.

Gehaltsabrechnung lesen – 
Was ist zu beachten? 
Brutto- und Nettolohn, Zulagen, betriebliche Altersvor-
sorge und noch so einiges mehr steht auf der Abrech-
nung. Aber viele Kolleginnen und Kollegen beachten 
ihre Gehaltsabrechnung nicht, weil sie sie nicht lesen 
können und nicht wissen, was die Eintragungen bedeu-
ten. Das kann dazu führen, dass ihnen am Ende des 
Monats Geld fehlt oder der Urlaub falsch berechnet 
wurde, ohne dass sie das merken. Daher lohnt es sich 
die Unterlagen genau zu prüfen. In unserem Seminar 
erläutern wir die einzlenen Punkte auf der Abrechnung 
und zeigen, worauf es ankommt.
 
Schwerpunkte
• Lohn- und Gehaltsabrechnung - Was ist der  

Unterschied
• Arbeitnehmerdaten
• Übersicht zur Arbeits- und Urlaubszeit
• Brutto-Bezüge
• Netto-Bezüge
• Steuer/Sozialversicherung u.v.m. 

Seminar wird gesondert ausgeschrieben.


